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Wprowadzenie

Na podstawie pkt 13 zalacznika do uchwaty nr 237 Rady Ministréw z dnia
24 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia Rzgdowego Programu na rzecz Aktywnosci
Spotecznej Oséb Starszych na lata 2014-2020 (M.P. z 2014 r. poz. 52), minister wlasciwy
do spraw zabezpieczenia spotecznego skiada Prezesowi Rady Ministrow
sprawozdania z realizacji Programu do dnia 30 wrzesnia kazdego roku za rok
poprzedni.

W konicu 2019 r. liczba ludnosci Polski wyniosta 38,4 mIn, w tym ponad 9,7 mIn
stanowily osoby w wieku 60 lat i wigcej (ponad 25,3% populacji naszego kraju).
Populacja 0sob w tym wieku wzrosnie do 13,7 mln do 2050 r., a to oznacza, ze 40%
naszego spoteczenstwa beda stanowili ludzie starsi.

Analiza wskaznikow demograficznych na przestrzeni ostatnich lat wskazuje,
ze spoleczenistwo w Polsce starzeje si¢ w coraz szybszym tempie. Wszystko wskazuje,
ze ten trend bedzie si¢ w najblizszych latach umacnial. Dlatego tez wazna jest jak
najdtuzsza aktywnos¢ osob starszych. Aktywni seniorzy to osoby posiadajace duza
zdolnos¢ i che¢ do pracy oraz wnoszace istotny wkilad w rozwdj spoteczenstwa
obywatelskiego.

Gldownym celem polityki spotecznej wobec o0sOb starszych jest stale
podnoszenie jako$ci zycia seniordw poprzez umozliwienie im pozostawania jak
najdtuzej samodzielnymi i aktywnymi oraz zapewnienie bezpieczenstwa.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, zwane dalej ,MRPiPS”,
realizuje Rzgdowy Program na rzecz Aktywnodci Spotecznej Osob Starszych na lata 2014-
2020, zwany dalej ,Programem ASOS”, przyjety przez Rade Ministrow 24 grudnia
2013 r. Program jest przedsiewzieciem kompleksowym, uwzgledniajacym obszary
i kierunki wsparcia umozliwiajace osiagnigcie celu gtdwnego, jakim jest poprawa
jakosci i poziomu zycia 0sob starszych dla godnego starzenia si¢ poprzez aktywnosc¢
spoteczna. Program zaklada praktyczne wiaczenie sektora organizacji pozarzadowych
do dziatan stuzacych aktywizacji seniorow.

Na jego realizacje przeznaczone zostato 40 mln zt rocznie az do 2020 r.— facznie
280 mln zt.

W ramach edycji 2019 Programu ASOS zlozono 1346 ofert na taczna kwote
153,5 mIn zt. Do dofinansowania zostalo przyjetych i zrealizowano 309 ofert na taczna
kwote 37,9 mln zl, co stanowito 24,7% zapotrzebowania zglaszanego przez Oferentow.

Niniejsze sprawozdanie z realizacji Programu ASOS - rok 2019 zostato
opracowane w oparciu o analize ilosciowa i jakoSciowa ofert i sprawozdan ztozonych

przez Oferentow po zakoniczeniu realizacji projektow.



I. Cele Programu

Celem Programu ASOS jest poprawa jakosci i poziomu zycia osob starszych
oraz zagospodarowanie ich potencjalu poprzez umozliwienie im aktywnosci

spoteczne;.
Cel gtéwny Programu jest realizowany przez cele szczegdtowe:

1. Zwigkszenie réznorodnosci i poprawa jakosci oferty edukacyjnej dla osob
starszych:

1) tworzenie ofert odpowiadajacych problemom os6b starszych znajdujacych
si¢ w trudnej sytuacji, w tym w szczegdlnosci w procesie wykluczenia spotecznego;

2) promowanie nowych rozwigzan na rzecz motywowania osob starszych do
uczenia si¢ dla zachowania aktywnosci, w tym szczegdlnie osob starszych
pozostajacych w niekorzystnej sytuacji;

3) tworzenie specjalnej oferty dydaktycznej oraz nowych form inicatyw
edukacyjnych, odpowiadajacych na potrzeby osob starszych, w tym w szczegdlnosci
w procesie wykluczenia spolecznego;

4) rozw0j oferty edukacyjno-kulturalne;.

2. Tworzenie warunkow dla integracji wewnatrz- i miedzypokoleniowej osob
starszych przy wykorzystaniu istniejacej infrastruktury spolecznej, m.in. poprzez
poglebianie wiedzy na temat zmian biologicznych, zdrowotnych, spotecznych
zachodzacych wraz z wiekiem w ramach przygotowywania spoteczenstwa do
starosci.

3. Rozwdj zréoznicowanych form aktywnosci spolecznej, w tym
upowszechnianie wolontariatu, partycypacji w procesach decyzyjnych, w zyciu
spotecznym, w tym udziat 0sob starszych w ksztattowaniu polityki publiczne;.

4. Zwigkszenie dostepnosci, podniesienie jakosci ustug spolecznych oraz
wspieranie dziatan na rzecz samopomocy i samoorganizacji:

1) rozwdj systemOw wsparcia umozliwiajacych zaspokojenie specyficznych dla
wieku podeszlego potrzeb, w szczegdlnosci osobom starszym o ograniczonej
samodzielnosci;

2) rozwoj ustug spotecznych w sferze sportu, turystyki, rekreacji i kultury.
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Priorytety Konkursu

W trakcie naboru, w ramach edycqji 2019, do dofinansowania przyjeto i

zrealizowano 309 ofert w ramach 4 priorytetéw:

Edukacja 0sdb starszych (26% alokacji srodkow) — dotacje otrzymato 81 ofert;

Priorytet obejmuje w szczegolnosci dziatania majace na celu:

> rozwoj oferty edukacyjnej skierowanej do seniorow;

» wykorzystanie potencjalu wzajemnego uczenia sie;

» rozwoj innowacyjnych form edukacji, w tym nieformalnej i poza
formalnej;

» promowanie wolontariatu kompetencji;

» rozwdj korzystania z nowych technologii oraz przeciwdziatania
e-wykluczeniu wsrod osob starszych.

Aktywnos¢ spoteczna promujaca integracje wewnatrz- i miedzypokoleniowa

(27% alokacji sSrodkow) — dofinansowano 82 oferty;

Priorytet obejmuje w szczegolnosci dziatania zakladajace rozwdj réznych form
aktywnosci 0sOb starszych przy wykorzystaniu istniejacej infrastruktury
spotecznej (takich jak np. biblioteki publiczne, domy kultury) oraz wiaczenie
do wspodlnych dzialan mlodszego pokolenia, co pozwoli na budowanie
wzajemnego zrozumienia oraz rozwoj umiejetnosci spotecznych.

Partycypacja spoleczna oséb starszych (23% alokacji srodkéw) — dotacje

otrzymato 71 ofert;
Priorytet obejmuje w szczegdlnosci dziatania na rzecz zwiekszenia udziatu
0s0b starszych w zyciu publicznym, spotecznym, gospodarczym, kulturalnym

i politycznym, przyczyniajace si¢ do rozwoju spoleczeristwa obywatelskiego.

Uslugi spoleczne dla 0s6b starszych (24% alokacji srodkéw) — dofinansowano
75 ofert;

Priorytet obejmuje w szczegolnosci dziatania stuzace rozwojowi réznych form
wsparcia poprzez zwiekszenie dostepnosci i podniesienie jakosci ustug

spotecznych dla osdb starszych.



III. Podmioty uprawnione

Podmiotami uprawnionymi do korzystania z dotagji sa:

1) organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia

2)

24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

(Dz. U. z 2020 r. poz. 1057), m.in. stowarzyszenia (w tym stowarzyszenia

zwykle) oraz jednostki terenowe stowarzyszen posiadajace osobowosc¢

prawna, zwiazki stowarzyszen, fundacje, kotka rolnicze, cechy rzemieslnicze,

izby rzemieslnicze, izby gospodarcze, samorzady gospodarcze i wspdlnoty

mieszkaniowe;

podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie — w tym:

a)

b)

d)

osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajagce na podstawie
przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych ko$ciotow
i zwiazkow wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia
i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

spotdzielnie socjalne, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 kwietnia 2006
1. 0 spotdzielniach socjalnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1205 oraz z 2020 r. poz.
875) w zakresie dziatalnosci spotecznie uzytecznej w sferze zadan

publicznych,

spotki akcyjne i spdtki z ograniczong odpowiedzialnoscia oraz kluby
sportowe bedace spdtkami dziatajacymi na podstawie przepiséw ustawy
z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. z 2020 r. poz. 1133), ktdre nie
dzialaja w celu osiagniecia zysku oraz przeznaczajg calo$¢ dochodu na
realizacje celéw statutowych oraz nie przeznaczajg zysku do podziatu

miedzy swoich udziatowcdw, akcjonariuszy i pracownikow.


http://prawo.legeo.pl/prawo/ustawa-z-dnia-25-czerwca-2010-r-o-sporcie/?on=04.03.2016
http://prawo.legeo.pl/prawo/ustawa-z-dnia-25-czerwca-2010-r-o-sporcie/?on=04.03.2016

IV. Analiza zlozonych ofert

W dniu 30 listopada 2018 r. ogloszona zostata edycja 2019 otwartego konkursu
ofert w ramach Programu ASOS. Nabor trwat 22 dni — od 30 listopada do 21 grudnia
2018 r. Wyniki konkursu ogloszone zostaty w dniu 15 marca 2019 r.

W trakcie naboru, w ramach edycji 2019, ztozono 1346 ofert w ramach

4 priorytetow:

I.  Edukacja 0s6b starszych — ztozono 395 ofert;

II. Aktywno$¢ spoleczna promujaca integracje wewnatrz- i miedzypokoleniowa

— ztozono 523 oferty;

III. Partycypacja spoleczna osob starszych — ztozono 185 ofert;

IV.  Uslugi spoleczne dla 0séb starszych — ztozono 243 oferty.

1. Zlozone oferty w podziale na wojewodztwa

Rozklad liczbowy zlozonych ofert w ramach edycji 2019 Programu ASOS
w podziale na wojewoddztwa przedstawial sie nastepujaco: najwiecej wnioskdéw
wplynelo z wojewddztw: mazowieckiego (193 oferty), malopolskiego (171 ofert),
Slaskiego (166 ofert), dolnoslaskiego (119 ofert). Najmniej wnioskow zostato ztozonych
przez podmioty z wojewddztwa: opolskie (26 ofert), lubuskie (42 oferty), podlaskie (48
ofert), sSwietokrzyskie (49 ofert).

Oferty zlozone przez organizacje z czterech wojewddztw: mazowieckiego,
malopolskiego, $laskiego i dolnoslaskiego stanowity tacznie blisko 50% wszystkich
ztozonych ofert — 482% (649 ofert). Najmniej ofert wplyneto z wojewddztw:
opolskiego, lubuskiego, podlaskiego, swietokrzyskiego - 12,3% wszystkich ztozonych
ofert. Z tych wojewodztw tacznie ztozono 165 ofert, czyli poréwnywalna liczbe do

liczby ofert ztozonych z wojewodztwa slaskiego (166 ofert).



Wykres 1. Oferty ztozone z podziatem na wojewddztwa
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Zrédto: opracowanie wlasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS 1).

Wykres 2. Udziat ofert nadestanych z poszczegétnych wojewddztw
w liczbie ofert konkursowych ogétem
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Zrédto: opracowanie wlasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS).

1 Wieksza liczba ofert w zestawieniu, tj. 1350 wynika z faktu, iz wsréd 1346 ztozonych ofert, 4 oferty
byty ztoZone wspdlnie przez podmioty z dwdch rédznych wojewodztw.



Poréwnujac rozlozenie regionalne ofert ztozonych w ramach edycji 2019
Programu ASOS, z poprzednimi latami nalezy zwrdci¢ uwage na utrzymujace sie
wysokie zainteresowanie konkursem w niektdérych regionach kraju, w tym najwyzsze

w wojewddztwach: mazowieckim, matopolskim, slaskim oraz dolnoslaskim.

2. Oferty wspolne (zlozone, przez co najmniej dwa podmioty

uprawnione do udzialu w konkursie)

Regulamin konkursu umozliwia zlozenie oferty wspdlnej przez kilka (co
najmniej dwie) organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3
ust. 3 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie. Oferta wspdlna zawiera dodatkowe informacje w stosunku do oferty
skltadanej przez jeden podmiot, m.in. o sposobie reprezentacji podmiotow wobec
administracji publicznej oraz o zadaniach w ramach realizacji zadania publicznego,
ktére wykonywac¢ beda poszczegdlne organizacje lub podmioty skladajace oferte

wspolnie.

Tabela 1. Oferty zlozone w ramach oferty wspodlnej z podzialem na wojewddztwa.

Wojewédztwo Liczba ofert zlozon)rrch w
ramach oferty wspdlnej

mazowieckie 4
matopolskie 4
podlaskie 4
$laskie 3
warminsko-mazurskie 3
dolnoslaskie 2
kujawsko-pomorskie 2
wielkopolskie 2
zachodniopomorskie 2
lubelskie 1
16dzkie 1
pomorskie 1




., Liczba ofert ztozonych w
Wojewodztwo s
ramach oferty wspdlnej
Swietokrzyskie 1
lubuskie 0
opolskie 0
podkarpackie 0

Zrédto: opracowanie wlasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS 2).

W 2019 r. wérod wszystkich ztozonych 1346 w konkursie ofert 1,93% stanowity

oferty wspolne (26 ofert). Najwiecej ofert wspolnych zostato ztozone przez oferentéw

z wojewddztw: mazowieckiego (4), matopolskiego (4) i podlaskiego (4). W przypadku

wojewddztw lubuskiego, opolskiego i podkarpackiego nie wptynety Zzadne oferty

wspdlne.

3. Forma prawna oferentow

1346 ofert w ramach konkursu w 2019 r. zostato zlozonych przez 1353 oferentow:

>

>

789 oferentow, ktorzy zlozyli oferty stanowily stowarzyszenia, co
stanowito 58,3% wszystkich oferentow bioracych udziat w konkursie;
475 oferentdw, ktorzy zlozyli oferty stanowily fundacje, co stanowito
35,4% wszystkich oferentéw bioracych udziat w konkursie;

37 oferentdéw, ktorzy ztozyli oferty stanowily koscielne osoby prawne,
co stanowito 2,7% wszystkich oferentéw bioracych udzial w konkursie;
24 oferentéw, ktorzy ztozyli oferty stanowily podmioty o innej formie
prawnej (takich jak np. federacje organizacji pozarzadowych czy spétki
z o. o. dziatajace non profit), co stanowito 1,8% wszystkich oferentow
bioracych udziat w konkursie;

20 oferentow, ktorzy ztozyli oferty stanowily spotdzielnie socjalne, co
stanowito 1,5% wszystkich oferentéw bioracych udziat w konkursie;

2Wieksza liczba ofert w zestawieniu (30) wynika z faktu, iz wérdd 26 ofert ztozonych wspdlnie 4 oferty
byly zlozone wspolnie przez podmioty z dwdch réznych wojewddztw.
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> 8 oferentow, ktorzy zlozyli oferty stanowily koscielne jednostki
organizacyjne, co stanowilo 0,6% wszystkich oferentéw bioracych
udzial w konkursie;

Wykres 3. Ztozone oferty w podziale na forme prawna
oferenta w ujeciu procentowym
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(]
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prawna
3%

Fundacja
35%
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Zrédto: opracowanie wlasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS).

Wykres 4. Wnioskowana kwota dotacji w podziale na forme prawng
Oferenta (w min zt)
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5 2,8 2,4 0,9
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prawna socjalna jednostka
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Zrédto: opracowanie whasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS).

Ze wzgledu na forme prawnga Oferenta stowarzyszenia wnioskowaly o 83,7 mIn
zt (54,5% tacznej kwoty, o ktora aplikowali Oferenci), fundacje wnioskowaty o 59,7
min zt (38,9%), pozostali Oferenci wnioskowali w sumie o 11,1 mln zt tj. 7,2%

zapotrzebowania sktadanego przez organizacje.

Wykres 5. Srednia warto$é wnioskowanej dotacji (w tys. zt)
z podziatem na forme prawng Oferenta
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Zrédto: opracowanie whasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS).

Srednia wnioskowana kwota dotacji w przypadku koscielnych oséb prawnych
wynosita 136 tys. zt, w przypadku fundacji 126 tys. z1, a w przypadku koscielnych
jednostek organizacyjnych 116 tys. zt. Podmioty o innej formie prawnej wnioskowaty
$rednio o 115 tys. zi. Spodtdzielnie socjalne wnioskowaly $rednio o 112 tys. zi,

a stowarzyszenia o 107 tys. zt.

4. Oferty zfozone w podziale na Priorytety konkursu

W edyqji 2019 Programu ASOS ztozono 1346 oferty w ramach 4 priorytetow:

I.  Edukacja 0s6b starszych;

II.  Aktywno$¢ spoteczna promujaca integracje wewnatrz- i miedzypokoleniowa;

III.  Partycypacja spoteczna 0séb starszych;

IV.  Ustugi spoteczne dla 0séb starszych.

12



W ramach Priorytetéw ztozonych zostato:
Priorytet 1. — 395 ofert, co stanowilo 29% wszystkich ofert zlozonych
w konkursie;
Priorytet II. — 523 oferty, co stanowito 39% wszystkich ofert zlozonych
w konkursie;
Priorytet IIl. — 185 ofert, co stanowito 14% wszystkich ofert zltozonych
w konkursie;
Priorytet IV - 243 oferty, co stanowilo 18% wszystkich ofert zltozonych

w konkursie.

Wykres 6. Ztozone oferty w podziale na Priorytety Konkursu
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Zrédto: opracowanie whasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS).

Najwiecej ofert ztozono w Priorytecie I oraz Priorytecie II, co stanowi Iacznie
ponad 2/3 wszystkich ztozonych ofert (68%). Liczba ofert ztozonych w Priorytecie III
oraz IV byta zdecydowanie nizsza i stanowita niecate 1/3 wszystkich ztozonych ofert
(32%).

5. Oferty zlozone w partnerstwie

Jednostki organizacyjne, ktdre nie mogty bra¢ udziatu w otwartym konkursie
ofert, w ramach Programu ASOS, miaty mozliwos¢ udziatu w realizacji projektow
poprzez mozliwos¢ zawarcia partnerstwa z organizacja uprawniona do udzialu
w konkursie. Dopuszczalng forma partnerstwa bylo partnerstwo publiczno-spoteczne
oraz partnerstwo spoteczno-prywatne. Za posrednie korzystanie z dotacji uznaje si¢

dziatania w partnerstwie, polegajace na tym, ze podmiot uprawniony do korzystania

13



z dotacji wspotpracuje na zasadzie partnerstwa z Partnerem — podmiotem, ktory

samodzielnie nie jest uprawniony do zlozenia oferty w ramach Programu.

W 2019 r. wsrod wszystkich ztozonych 1346 ofert 13% stanowity oferty zlozone

w partnerstwie (175 ofert).
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Zrédto: opracowanie whasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS)

Przyktady jednostek sektora finansow publicznych, z ktéorymi dopuszczato sie

zawieranie partnerstwa (Partnerzy):

e organy administracji rzadoweyj;

e jednostki samorzadu terytorialnego (w tym jednostki organizacyjne
samorzadu terytorialnego) oraz ich zwiazki;

e panstwowe szkoly wyzsze;

e samodzielne publiczne zaklady opieki zdrowotnej;

e panstwowe lub samorzadowe instytucje kultury;

e szkoty artystyczne;

e archiwa panstwowe.

6. Oferty odrzucone formalnie

Ocena formalna polega na sprawdzeniu kompletnosci i prawidlowosci oferty,
zgodnie z wymaganiami podanymi w Regulaminie Konkursu ASOS. Oferty, ktore nie
spetnia wymogow formalnych zostang odrzucone.

Ze wzgledéw formalnych odrzucono 35 ofert ztozonych w ramach Konkursu

Programu ASOS - edycja 2019. Gtéwne powody odrzucenia formalnego to:

14



> Whpisanie do oferty, jako Partnera, podmiotu ktéry mégt samodzielnie ztozy¢

oferte;

> Whpisanie do oferty, jako Oferenta, podmiotu ktéry nie mogt samodzielnie

zlozy¢ oferty;

Y

Whpisanie do oferty, jako Oferenta i Partnera, tego samego podmiotu;

Y

Z}ozone przez Oferenta sprawozdanie koncowe z wykonania zadania

publicznego z poprzednich edycji nie zostato zaakceptowane przez MRPiPS;

» Przekroczony zostat limit ztozonych ofert przez oddzialy terenowe podmiotu

(centralnej organizacji), ktdre nie posiadajg osobowosci prawnej;
> Niekompletne i nieprawidlowe wypetnienie wszystkich pdl w ofercie.

V. Analiza dofinansowanych ofert

W edyqji 2019 otwartego konkursu ofert w ramach Programu ASOS do

dofinansowania przyjeto i zrealizowano 309 projektéw na faczna kwote 37,9 min zt.

Na etapie rozstrzygniecia konkursu, dziataniami w ramach dofinansowanych

projektow zaplanowano objecie 159474 beneficientow, w tym 8685 0sob

niepetnosprawnych.

1. Podmioty dofinansowane w podziale na wojewodztwa

Organizacje z wojewddztw: $laskiego, matopolskiego i mazowieckiego

zrealizowaly najwiecej projektow (odpowiednio 52, 43 i 42 ofert). Ponad 40%

zrealizowanych projektow w edygji 2019 pochodzito z tych wojewddztw (44,3%).

Najmniej projektow zrealizowano w wojewddztwie kujawsko-pomorskim (7)

i opolskim (7).

Tabela 2. Projekty dofinansowane z podzialem na wojewodztwa.

Wojewodztwo Liczba projektow

52 projekty (16,8% wszystkich dofinansowanych
Slaskie projektow)

43 projektow (13,9% wszystkich
matopolskie dofinansowanych projektow)

42 projekty (13,6% wszystkich dofinansowanych
mazowieckie projektow)
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Wojewodztwo

Liczba projektow

28 projektow (9,1% wszystkich dofinansowanych

dolnoslaskie projektow)
26 projektow (8,4% wszystkich dofinansowanych

zachodniopomorskie projektow)
20 projektow (6,5% wszystkich dofinansowanych

lubelskie projektow)
17 projektow (5,5% wszystkich dofinansowanych

pomorskie projektow)
14 projektow (4,5% wszystkich dofinansowanych

podkarpackie projektow)
10 projektéw (3,2% wszystkich dofinansowanych

podlaskie projektow)
10 projektéw (3,2% wszystkich dofinansowanych

wielkopolskie projektow)

warminsko-mazurskie

9 projektow (2,9% wszystkich dofinansowanych
projektow)

8 projektow (2,6% wszystkich dofinansowanych

lubuskie projektow)
8 projektow (2,6% wszystkich dofinansowanych
todzkie projektow)
8 projektow (2,6% wszystkich dofinansowanych
$wietokrzyskie projektow)

kujawsko-pomorskie

7 projektow (2,3% wszystkich dofinansowanych
projektow)

opolskie

7 projektow (2,3% wszystkich dofinansowanych
projektow)

Zrédto: opracowanie wiasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS).
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Wykres 8. Liczba ofert dofinansowanych z poszczegdlnych wojewédztw
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Zrédto: opracowanie whasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS).

Wykres 9. Oferty dofinansowane z podziatem na wojewddztwa w ujeciu
procentowym
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Zrédlo: opracowanie whasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS).
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Najwyzsze dofinansowanie otrzymaly podmioty z wojewodztw: Slaskiego -
6,64 mln zt, mazowieckiego - 5,76 mln z1, matopolskiego 5,01 zt mIn zi. Ponad 45%
srodkow dotacji w edycji 2019 przyznano podmiotom z trzech ww. wojewodztw
(45,9%). Najnizsze dofinansowanie otrzymaty podmioty z wojewddztw: warminsko-
mazurskiego — 1,21 mlIn z, podlaskiego 1,04 mln z1, lubuskiego 0,97 mln z1, t6dzkiego
— 0,91 min zl, $wietokrzyskiego 0,84 mln zl, opolskiego — 0,83 mln zl, kujawsko-
pomorskiego 0,62 mln zl. Laczne dofinansowanie przyznane podmiotom z siedmiu
ww. wojewddztw w wysokosci 6,42 min zl bylo nizsze od Iacznej kwoty dotagji

otrzymanej przez podmioty z wojewodztwa $laskiego — 6,64 min zt.

Wykres 10. t3czna kwota dotacji w podziale na wojewddztwa (w min zt)
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Zrédto: opracowanie wlasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS).

Wsrdd uczestnikdw projektow (beneficjentow ostatecznych) najwiecej - 95043
0sob pochodzito z wojewddztwa malopolskiego, a 29413 o0séb pochodzito
z wojewddztwa mazowieckiego. Najmniej uczestnikow projektow (beneficjentow
ostatecznych) pochodzilo z wojewddztwa opolskiego — 545 0sOb oraz wojewddztwa

kujawsko-pomorskiego - 265 0sob.
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Wykres 11. Liczba uczestnikow (beneficjentow ostatecznych) w podziale
na wojewoddztwa
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Zrédto: opracowanie whasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS3).

2. Projekty realizowane w ramach oferty wspdlnej oraz w partnerstwie

Jak opisano w punktach IV.2 i IV.5 niniejszego sprawozdania, Regulamin
Konkursu przewidywat mozliwos¢ zlozenia oferty wspolnej (z innym podmiotem
uprawnionym do samodzielnego aplikowania), badZ w ramach partnerstwa
(partnerstwo dotyczylo jednostek samorzadu terytorialnego, uczelni i innych
podmiotéw, przede wszystkim publicznoprawnych).

W 2019 r. do realizacji przyjeto 5 ofert wspdlnych: 0 w I Priorytecie,
1 w II Priorytecie, 3 w III Priorytecie oraz 1 w IV Priorytecie. Oznacza to, ze 1,6%
wszystkich dofinansowanych projektéw byto realizowanych wspdlnie przez 2 lub
wiecej organizacji. Oferty wspodlne przyjeto do realizacji w wojewodztwie

mazowieckim (2), warminsko-mazurskim (1), slaskim (1) i wielkopolskim (1).

® Dane zostaly okreslone na podstawie miejsca siedziby (wojewddztwa) podmiotu, ktdry otrzymat
dotacje. Powyzsza metodologia dotyczy wszystkich wojewddztw.
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Wykres 12. Oferty dofinansowane ztozone wspdlnie w podziale na
wojewodztwa w ujeciu procentowym

Slaskie
20%

Zrédto: opracowanie whasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS).

Wsrdd ofert dofinansowanych, dotacje otrzymato 39 zlozonych w partnerstwie: 7 w I
Priorytecie, 22 w II Priorytecie, 3 w III Priorytecie oraz 7 w IV Priorytecie. Oznacza to,
ze 12,6% wszystkich dofinansowanych projektéw byto realizowanych w partnerstwie.

Najwiecej ofert partnerskich zrealizowano w wojewddztwie matopolskim
(6 projektow) oraz w wojewodztwie $laskim (5 projektow) i zachodniopomorskim (5
projektow). Nie zrealizowano natomiast zadnych ofert partnerskich w wojewodztwie

16dzkim, podlaskim, swietokrzyskim, warminsko-mazurskim i wielkopolskim.
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Wykres 13. Oferty dofinansowane w partnerstwie z podziatem na

wojewodztwa
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Zrédto: opracowanie wlasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS).

3. Oferty dofinansowane w podziale na forme prawna Oferenta
Realizatorami zadan w ramach Programu ASOS w gléwnej mierze sa
stowarzyszenia, ktore w edycji 2019 konkursu zrealizowaty 52% wszystkich projektow
(161), a takze fundacje, ktérych projekty stanowily 39% wszystkich ofert (122).
Koscielne osoby prawne (16) i koscielne jednostki organizacyjne (2) zrealizowaty
facznie 6% projektow (18). Natomiast spétdzielnie socjalne (3) oraz podmioty o innej

formie prawnej (7) zrealizowaly tacznie 3% projektéw (10).

Wykres 14. Oferty dofinansowane ze wzgledu na forme
prawng Oferenta w ujeciu procentowym
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Zrédto: opracowania wlasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS)
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Wykres 15. Oferty dofinansowane ze wzgledu na forme prawna
Oferenta
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Zrédto: opracowania wlasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS).

Przyznana kwota dotacji na projekty realizowane przez stowarzyszenia
wyniosta tacznie 18,3 miIn zt. Srednia wysoko$é¢ dotacji wyniosta 114 tys. zt. Fundacjom
przekazano w sumie 16,5 mln zl, a srednia wysokos¢ dotacji byta wyzsza i wyniosta
134 tys. zt. Podmioty koscielne otrzymaty odpowiednio: koscielne osoby prawne 2,1
miln zl, $rednia wysokos¢ dotacji wyniosta 133 tys. zl, koscielne jednostki
organizacyjne 0,2 min zl, srednia wysokos¢ dotacji 104 tys. zl, spotdzielnie socjalne
otrzymaty 0,3 mln zl, srednia wysoko$¢ dotacji 87 tys. zt, oraz podmioty o innej formie

prawnej otrzymaty srodki w wysokosci 0,8 mln zt — srednio 120 tys. zt dla jednej

organizacji.
Wykres 16. Wnioskowana kwota w min zt ze wzgledu na forme prawna
Oferenta
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Zrédto: opracowanie wlasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS).
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Wykres 17. Srednia warto$¢ wnioskowanej dotacji w tys. zt z podziatem
na forme prawng Oferenta
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Zrédto: opracowanie wiasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS).

4. Podmioty dofinansowane w podziale na Priorytety i liczba
uczestnikow (beneficjentow) wystepujaca w poszczegélnych
Priorytetach

Najwiegksza liczba ofert zostata dofinansowana w I'i II Priorytecie. W Priorytecie

I dofinansowano 81 ofert (26%), natomiast w II — 82 ofert (27%). Oferty przyjete w III
i IV Priorytecie stanowily odpowiednio 23% i 24% wszystkich ofert (odpowiednio 71
ofert w IIIi 75 w IV Priorytecie).

Wykres 18. Oferty dofinansowane w podziale na Priorytety
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Zrédto: opracowanie whasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS).
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Wykres 19. Oferty dofinansowane w podziale na priorytety w ujeciu
procentowym
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Zrédto: opracowanie wlasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS).

Na dofinansowanie ofert w Priorytecie I przeznaczono 9,72 mln zi,

w Priorytecie II 9,47 mln zl, w Priorytecie III 8,59 mln zl, natomiast w Priorytecie IV
10,13 mln zt.

Wykres 20. Kwota dofinansowania z podziatem na Priorytety (w min

zt)
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Zrédlo: opracowanie wlasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS).
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Srednia wartoé¢ dofinansowania przypadajaca na jeden projekt byta najwyzsza
w Priorytecie IV (135 tys. zl), natomiast najnizsza w Priorytecie II (115 tys. z1). W I

Priorytecie organizacje otrzymaty dotacje w sredniej wysokosci 120 tys. zt., a w III

Priorytecie 121 tys. z1.

Wykres 21. Srednia warto$é¢ dofinansowania w poszczegélnych
Priorytetach przypadajgca na na jeden projekt (tys. zf)
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Zrédto: opracowanie wlasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS).

Wsérod uczestnikow (beneficjentéw ostatecznych) najwiecej 111768 osob tj.
70,1 % brato wudziat w dziataniach III Priorytetu. Liczebnos¢ uczestnikow
(beneficjentow ostatecznych) wsrdd pozostatych Priorytetow ksztaltowala sie
w nastepujacy sposob: Priorytet I — 26488 osdb (16,6%), Priorytet II - 11908 0sob (7,5%),
Priorytet IV — 9310 (5,8%).

Wykres 22. liczba uczestnikow (beneficjentow ostatecznych) w
podziale na Priorytety
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Zrédto: opracowanie wlasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS).
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5. Podmioty dofinansowane ze wzgledu na wybrany Priorytet

i kierunek dzialan — na podstawie zlozonych ofert.

ASOS edycja 2019
Priorytet Kierunek dzialan Liczba
ofert| Kwota dotacji w zt
1. Zajecia edukacyjne z zakresu réznych
dziedzin (m.in. prawo, gospodarka, zdrowie, w
tym profilaktyka zdrowotna, sport, turystyka,
edukacja, wizyty studyjne, jezyki obce,
umiejetnosci interpersonalne, nowe
technologie), programy edukacyjne i warsztaty
PriorytetI- |, starzeniu, osobach starszych i aktywnym
Edukacja 0s6b | garzeniu, 70 8 442 731,99
starszych 2. Zajecia przygotowujace do ustug
wolontariackich. 2 191 530,00
3. Ksztalcenie opiekundw. 5 619 595,00
4. Promowanie wolontariatu kompetencji. 0 0,00
5. Promogja oferty edukacyjnej wsrod osob
starszych. 4 470 471,00
1. Aktywnos¢ spoteczna, w tym wolontariat
Priorytet I - | 0soOb starszych. 14 1 610 870,00
Aktywnos$é | 2. Aktywnosc fizyczna 0s6b starszych,
spoleczna | aktywnos¢ turystyczno-rekreacyjna osob
promujaca |starszych. 26 3094 374,50
integracje  |3. Zajecia w obszarze kultury i sztuki, w tym
wewnatrz-i | angazujace rozne pokolenia. 25 2834 200,47
miedzypokole |4. Budowanie sieci spotecznych, w tym
niowa wolontariat wewnatrz i miedzypokoleniowy. 14 1554 130,32
5. Przeciwdziatanie e-wykluczeniu. 3 376 180,00
1. Formy aktywnosci oséb starszych wobec
spotecznosci lokalnych (rozwdj spoteczenstwa
obywatelskiego). 33 4 203 688,00
Priorytet I1I - 2. Aktywno$¢ wspierajaca uczestnictwo i
. |integracje w zyciu spotecznym/publicznym. 25 2 650 883,00
Partycypacja - - - -
spoteczna os6b 3. Sied pomocow.o-mformacy]ne,l (.budowame
starszych pozytywnego wizerunku starosci, pomoc
obywatelska). 7 869 933,00
4. Aktywna obecno$¢ w procesie tworzenia i
funkcjonowania grup obywatelskich oraz
organizacji pozytku publicznego. 6 863 935,00
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ASOS edycja 2019

Priorytet Kierunek dzialan Liczba

ofert| Kwota dotacji w zt

zewnetrzne) | spotecznych m.in. opiekuniczych, kulturalnych,

1. Szkolenia dla wolontariuszy i opiekunéw (z

zakresu pomocy osobom starszym). 12 1562 610,75
Priorytet IV - | 2. Wspieranie r6znych form samopomocy. 6 762 256,00
Ustugi 3. Wspieranie rodzin w opiece nad osoba
spoteczne dla |starszq poprzez rozwdj ustug opartych na
0s0b starszych | dziatalnosci wolontariuszy. 0 0,00
(ustugi 4. Rozszerzanie dostepnosci do ustug

edukacyjnych, poradniczo -doradczych,
sportowych i turystycznych. 57 7 806 828,04

VL

Przyklady dzialan zrealizowanych w ramach edycji 2019
Programu ASOS

1. Priorytet I Edukacja osob starszych

Do najczesciej realizowanych dziatant w ramach Priorytetu I Edukacja osob

starszych nalezaty:

zajecia kulturalne i artystyczne - (takie jak np.: rekodzieto, na ktore sktadato sie:
decoupage, haft reczny, szydetkowanie, filcowanie, zajecia z malarstwa, carvingu,
florystyki; a takze inne rodzaje zajec¢ artystycznych w tym Spiewanie, zajecia
teatralne i zajecia literackie, zajecia z fotogratfii);

zajecia sportowe - (m.in.: nordic walking, gimnastyka, basen, aqua aerobik,
pilates, samoobrona, joga, taj-chi);

zajecia komputerowe - (w tym: obstluga komputeréw na réznych poziomach
poczawszy od wlaczania komputerdw, poprzez podstawowe programy
komputerowe,  obstuga  przegladarek  internetowych,  komunikatora
internetowego Skype, podstawowych edytoréw tekstowych typu Word i Excel az
po obstuge portali spoteczno$ciowych, zakupy w Internecie czy bankowos¢
internetowa);

zajecia z zakresu edukacji zdrowotnej (np. wyklady, szkolenia, spotkania
z lekarzami, pielegniarkami dietetykami zwigzane z takimi tematami jak:

dietetyka, pierwsza pomoc, choroby wieku dojrzatego itp.);
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Wykres 23. Najczesciej realizowane dziatania w ramch Priorytetu |
(liczba projektow)

70 65
60 —
49 49
50 ——
42
40 —— —_ —_ —_
30 — —_ —_ —_
20 — —_ —_ —_
10 +— _ _ _
0 4 - - -
= Zajecia kulturalne i artystyczne = Zajecia komputerowe
= Zajecia sportowe = Zajecia z zakresu edukacji zdrowotnej

Zrédto: opracowanie whasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS).

Przykladem projektu w ramach Priorytetu I obejmujacego szereg
roznorodnych dziatan byto zadanie pn. ,,Oswoic staros¢ - rozwdj dziatalnosci klubow
seniora na terenie gminy Bobolice” zrealizowane przez Stowarzyszenie Wspierania
Inicjatyw Spotecznych w Bobolicach* (wojewddztwo zachodniopomorskie),

w ramach, ktérego grupa 104 seniorow uczestniczyta m.in. w:

e cyklu wykladow/spotkann pt. ,Oswoi¢ staro$¢ - rozwoj dziatalnosci klubow
seniora na terenie gminy Bobolice”. Celem wykladéw bylo podniesienie
samoswiadomosci senioréw na temat starzenia si¢ oraz nauka sposobow
samodzielnego wplywania na jakos¢ swojego zycia;

e zajeciach Senior AS (aktywny, sprawny) - gimnastyki ogélnorozwojowej;

e warsztatach artystycznych dla senioréow ,Artysta Senior” (seniorzy metoda
filcowania wykonali $wiatecznie ozdoby — bombki i krasnale);

e warsztatach florystycznych potaczonych ze zwiedzaniem ogrodéw botanicznych;

e zajeciach z zakresu zdrowego trybu zZycia - aktywnos¢ sportowa. Seniorzy
uczestniczyli w zajeciach nordic-walking i w zajeciach na basenie;

e w spotkaniach z kultura — seniorzy wzieli udziat w 4 wyjazdach do kina i teatru;

e warsztatach teatralnych dla seniorow;

4 Projekt byt realizowany w partnerstwie z Gming Bobolice, Miejsko - Gminnym Osrodkiem Kultury
w Bobolicach, Miejsko - Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Bobolicach, Gospoda Wiejska
w Drzewianach.
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warsztatach savoir vivre;

warsztatach psychologicznych;

spotkaniach animacyjnych dotyczacego bezpieczenstwa, w tym bezpieczenstwa
pozarowego seniorow, oraz opieki nad osoba starsza;

spotkaniu wigilijnym senioréw podsumowujacym realizacje projektu pt. ,,Oswoic

staros¢ — rozwoj dziatalnosci klubéw seniora na terenie gminy Bobolice”.

2. Priorytet II Aktywnos$¢ spoleczna promujaca integracje wewnatrz-

i miedzypokoleniowa o0sdb starszych

Do najczesciej realizowanych dzialan w ramach Priorytetu II Aktywnos¢

spoleczna promujaca integracje wewnatrz- i miedzypokoleniowa o0séb starszych

nalezaty:

zajecia kulturalne i artystyczne (np. wyjscia do teatru, filharmonii, zajecia
z rekodziela: decoupage, ceramika, zajecia muzyczne, taneczne) oraz dotyczace
lokalnych zwyczajoéw i tradycji;

zajecia sportowe oraz promujace rekreacje turystyczna (najczesciej byly to
miedzypokoleniowe zajecia z nordic walking, fitness, aerobik, aktywnosci na
basenie, pilates, a takze wycieczki edukacyjno-krajoznawcze);

dzialania promujace aktywnos¢ spoteczna, w tym wolontariat (projekty z tego
obszaru najczesciej dotyczyly animacji lokalnej, organizacji kawiarenek
obywatelskich oraz zaje¢ edukacyjnych dla senioréw z obszarow takich jak:
wolontariat, funkcjonowanie organizacji pozarzadowych czy tez angazowanie si¢
w inicjatywy lokalne);

warsztaty z zakresu promocji zdrowia (np. warsztaty zdrowego zywienia,
warsztaty kulinarne, treningi zdrowego trybu zycia, prozdrowotne sposoby
spedzania wolnego czasu);

warsztaty psychologiczne (najczesciej dotyczyly one psychoedukacji, treningéw

interpersonalnych oraz zajec¢ antystresowych).
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Wykres 24. Najczesciej realizowane dziatania w ramach Priorytetu Il
(liczba projektéw)

80

60 +——
50 +——
40 +—
30 +——
20 +——
10

= Zajecia kulturalne i artystyczne = Zajecia sportowe oraz promujgce rekreacje
= Dziatania zwigzane z aktywnoscig spoteczng = Promocja zdrowia

= Warsztaty psychologiczne

Zrédto: opracowanie whasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS).

Przyktadem projektu w ramach Priorytetu II, obejmujacego szereg

roznorodnych dziatan byto zadanie pn. ,,Seniorzy wiele warci 2” zrealizowane przez

Fundacje A.R.T. oraz Caritas Diecezji Warszawsko-Praskiej (dwa podmioty realizujace

projekt pochodza z wojewodztwa malopolskiego), w ramach, ktérego grupa 73

seniorow uczestniczyta m.in. w:

warsztatach integracyjnych;

warsztatach fithesu dla senioréw;

warsztatach z cyklu ,Jeste$ wiele wart” (adaptacja do zmian, kompetencje
spoteczne, rozwoj osobisty). W ramach ww. warsztatow odbyly sie m.in. zajecia
z pierwszej pomocy, prelekcje dotyczace bezpieczenstwa, dbania o zdrowie,
zagadnien z dziedziny kultury i sztuki;

warsztatach ruchowo-taneczno-relaksacyjnych;

warsztatach manualno-kreatywnych;

warsztatach , Wiem, Ze zdrowo jem”. Warsztaty z dietetykiem obejmowaty: mini-
wyklady, indywidualny dobdr i omoéwienie diety dla uczestnikdw, pomiar masy
isktadu  ciata, = wspdlne  przygotowywanie  zdrowych,  szybkich
i niskobudzetowych potraw;

miedzypokoleniowych spotkaniach koncertowo-warsztatowych, podczas ktorych
miato miejsce wspoOlne stuchanie i $piewanie przebojow dawniejszych
i wspotczesnych, piosenek kabaretowych, swigtecznych, patriotycznych, koled.
Dzieci pomagaty w graniu (tamburyna, grzechotki, trabki);
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indywidualnych poradach specjalistow (prawnik, pedagog, psycholog).
Udzielono acznie 100 godzin indywidualnego poradnictwa specjalistycznego;
wyktadach rehabilitanta;

zajeciach relaksacyjno-ruchowych, w zajeciach na basenie i nordic-walking;
szkoleniach wolontariackich dla senioréw i udzial w VI Festiwalu Rodziny;
zajeciach informatycznych. Przeprowadzono 50 h zaje¢ informatycznych;
zajeciach z jezyka angielskiego;

potancowkach miedzypokoleniowych;

zajeciach Salonika Alternatywnego seniorzy wzieli udzial m.in. w zajeciach
kulinarnych, grach planszowych i karcianych, zajeciach komputerowych.
Ponadto zorganizowanych zostato 3 wyjscia do kina, 1 wyjscie do teatru oraz

4 spacery po Warszawie.
3. Priorytet III Partycypacja spoleczna osdb starszych

Do najczesciej realizowanych dziatan w ramach Priorytetu III Partycypacja

spoleczna osob starszych nalezaly:

szkolenia z zakresu partycypacji publicznej (zaréwno wyjazdowe jak
i miejscowe, takie jak: animacja lokalna, wolontariat, uczestnictwo
w konsultacjach  spolecznych, przygotowywanie projektow spotecznych,
wykorzystanie inicjatywy lokalnej, a takze organizacja spotkan senioréw
z wladzami lokalnymi, na ktoérych poruszano problematyke uczestnictwa osob
starszych w zyciu publicznym,;

prowadzenie bezposrednich dzialan partycypacyjnych wlaczajacych osoby
starsze (w tym: realizacja inicjatyw lokalnych, przygotowywanie projektéw do
lokalnych edycji budzetu obywatelskiego, przygotowywanie lokalnych strategii
i dokumentow z zakresu polityki spotecznej wobec 0sob starszych, prowadzenie
kawiarenek obywatelskich i punktow konsultacji spotecznych, organizowanie

wydarzen i imprez skierowanych do 0sob starszych).
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Wykres 25. Najczesciej realizowane dziatania w ramach Priorytetu lll

(liczba projektow)

= Szkolenia z zakresu partycypacji publicznej = Bezposrednie dziatania partycypacyjne

Zrédto: opracowanie whasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS).

Przyktadem zadania obejmujacego dziatania w obszarze aktywnosci spoteczne;j

byt projekt pt. ,Senior Re-aktywacja”, zrealizowany przez Stowarzyszenie Civitas

(wojewddztwo $laskie) w partnerstwie z Gming Dabrowa Gornicza (wojewddztwo

$laskie), w ramach ktoérego 40 seniorow uczestniczyto m.in. w:

warsztatach integracji ~ wewnatrzpokoleniowej, kompetencji
spotecznych z modutem lider animator;

warsztatach  partycypacji spolecznej z modulem poswieconym
procesowi rewitalizacji;

warsztatach dotyczacych cyfrowych technik partycypagji;
konsultacjach wspomagajacych proces rewitalizacji;
przeprowadzonych lokalnych akcjach spotecznych wspomagajacych
proces rewitalizacji w tym w akcjach ,Ogréd Peten Zycia” i ,Zywa
Ulica 3 Maja”;

konferencji podsumowujacej pn. ,,Czy Dabrowa Gornicza jest miastem
dla starych ludzi?”.
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4. Priorytet IV Uslugi spoleczne dla osdb starszych

Do najczesciej realizowanych dziatarnt w ramach Priorytetu IV Ustugi spoleczne

dla osdb starszych nalezaty:

zwiekszenie potencjalu spoleczno-zawodowego 0sob starszych do swiadczenia
uslug spolecznych (tematyka realizowanych projektow dotyczyla miedzy
innymi: technik pielegnacji osoby chorej, kursow pierwszej pomocy
przedmedycznej, rehabilitacji w srodowisku domowym pacjenta, Zywienia oséb
niesamodzielnych, planowania racjonalnego budzetu domowego, likwidacji
barier funkcjonalnych, swiadczenia ustug na rzecz osob z zespotami otepiennymi);
swiadczenie ustug asystenckich i opiekunczych (najczesciej bylo to: wsparcie
asystenta osoby starszej (m.in. pomoc w czynnosciach domowych i osobistych,
wspolne wyjscia na cmentarz, do lekarza, po zakupy, na rozne atrakcje kulturalne,
wspdlne spotkania i rozmowy), ustugi pielegnacyjne i opiekunicze, poradnictwo
psychologiczne i spoleczne);

tworzenie bankow czasu i grup samopomocowych (w tym takze szkolenia dla
lokalnych lideréw, warsztaty psychologiczne przygotowujace do $wiadczenia

samopomocy oraz edukacja spoteczna).

Wykres 26. Najczesciej realizowane dziatania w ramach Priorytetu IV
(liczba projektow)

68

= Zwiekszenie potencjatu spot-zaw osdb starszych do swiadczenia ustug spot.
= Swiadczenie ustug asystenckich i opiekuriczych

= Tworzenie bankdw czasu i grup samopomocowych

Zrédto: opracowanie whasne (dane zebrane przez Departament Polityki Senioralnej, MRPiPS).
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Przykladem zadania dotyczacego dziatania w przedmiotowym obszarze byt

projekt pt. ,Kufer Kolpinga pelen mozliwosci”, zrealizowany przez Zwiazek

Centralny Dzieta Kolpinga w Polsce (wojewodztwo matopolskie), w ramach ktérego

324 seniorow uczestniczyto m.in. w:

kursie opiekuna osoby starszej (zajecia kursu obejmowaly nastepujace
zagadnienia: rola, zadania opiekuna osoby starszej, higiena i pielegnacja osoby
starszej- techniki pielegnacyjne, psychospoteczne aspekty funkcjonowania osob
starszych, wielochorobowos¢ oraz specyfika schorzen osob w wieku starczym,
pierwsza pomoc przedlekarska, zasady prawidlowego zywienia osoby starszej,
dieta i profilaktyka, wsparcie rodziny w czasie odchodzenia osoby starszej,
etyka opieki nad osobami starszymi;

praktyce wolontaryjnej w zakresie sprawowania opieki nad osoba starsza.
Praktyka odbywata si¢ w domach seniora i domach pomocy spolecznej.
Zrealizowano 420 godzin praktyki wolontaryjnej;

niedzielnych obiadach- rozwdj trwatych ustug spotecznych;

w seminariach ,Rodziny Kolpinga- inspiracje” obejmujacych taki program jak:
program identyfikacja dobrych praktyk i rozwigzan w zakresie ustug
spotecznych na rzecz oséb starszych, niepeilnosprawnych z ograniczonag
samodzielnoscig, w dziatalnosci Rodzin Kolpinga w Polsce i na swiecie - zakres
tematyczny: a) Rodziny Kolpinga w Polsce i na $wiecie, ich dziatalnos$¢
i osiagniecia, b) dobre praktyki kolpingowskie w zakresie animacji spolecznej
senioréw i ustug spotecznych na rzecz senioréw, c) warsztat praktyczny-
inspiracje, czyli jak =zidentyfikowane dobre praktyki wykorzystac
w dziatalnosci lokalnej Klubow Seniora;

coachingu — na podstawie zidentyfikowanych pomystow i dobrych praktyk
Kluby Seniora wypracowaly wlasne lokalne pomysty inspirowane
dziatalnoscia Rodzin Kolpinga na swiecie i w Polsce;

moderowanych debatach , Kufer Kolpinga peten mozliwosci”;

Forum Senioréw pod haslem ,W nas jest sita” na temat dzialania grup
samopomocowych senioréw i rozwoju ustug spolecznych w oparciu o idee
seniorzy dla senioréw, reagowania na potrzeby senioréw zyjacych
w najblizszym otoczeniu, rozwoju standardu ustug spotecznych na rzecz

seniorow w oparciu o chrzescijariskie wartosci.
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5. Informacja dotyczaca zmian w Regulaminie Konkursu ASOS edycja

2019 w odniesieniu do edycji 2018 r.

W Regulaminie Konkursu Programu ASOS na 2019 r. uwzglednione zostaly

zebrane wczesniej uwagi, w tym uwagi Rady ds. Polityki Senioralnej, ktore dotyczyty:

1. Wprowadzenia nastepujacych kryteridow strategicznych dla poszczegdlnych
priorytetow:
e Priorytet I - Projekt zakladajacy edukacje nieformalnych opiekunéw
0s0b starszych;
e Priorytet II - Projekt realizowany w partnerstwie formalnym
z Dziennym Domem/Klubem ,Senior+” (doprecyzowano
w pordwnaniu z poprzednia edycja, Ze partnerstwo ma mie¢ wymiar
formalny);
e Priorytet III - DProjekt zakladajacy ksztalttowanie pozytywnego
postrzegania starosci w spoteczenstwie;
e DPriorytet IV - Projekt zaktadajacy S$wiadczenie ustug asystenckich
i opiekuniczych dla oséb starszych o ograniczonej samodzielnosci w
miejscu zamieszkania.
2. Rezygnacji z kryterium strategicznego regionalnego i braku mozliwosci
przyznania punktacji 10 pkt za spelnienie tego kryterium przez ekspertow —
w zwigzku z powyzszym maksymalna ocena oferty mogla wynies¢ 210
punktow.
Program ASOS w 2019 r. byl realizowany z uwzglednieniem powyzszych

rekomendacji.

Podsumowanie

W sytuacji zakonczenia lub ograniczenia pracy zawodowej zwiazanej
z osiggnieciem wieku emerytalnego wazne jest podejmowanie przez seniorow
zarowno aktywnosci spotecznej, jak i edukacyjnej.

Jednym z gtéwnych zatozen Programu ASOS jest idea zwigkszenia aktywnosci
spolecznej osob starszych, ktora jest istotnym elementem realizacji koncepgji
aktywnego i zdrowego starzenia sie.

Program ASQOS oferuje seniorom skorzystanie z szerokiego wachlarza dziatan,

ktére umozliwiajq poszerzenie wiedzy, nabywanie nowych umiejetnosci czy tez daja
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mozliwos¢ podejmowania aktywnosci na rzecz spolecznosci lokalnych, réwniez
w formie wolontariatu. W ramach Programu ASOS realizowane sa takze dzialania
zwigkszajace dostep do ustug spolecznych oraz wspierajace idee samopomocy
1 samoorganizacji.

W edycji 2019 ztozono tacznie 1 346 ofert, z czego przyjeto do realizacji 309
projektow na taczna kwote 37,9 min zt. Zapotrzebowanie zgtaszane przez organizacje
wynositlo ponad 153,5 mln zt. W ramach dofinansowanych projektow, na etapie
rozstrzygniecia konkursu, planowanymi dziataniami objeto 159 474 beneficjentow
ostatecznych (uczestnikow).

Po przeprowadzeniu dogtebnej analizy 309 ofert dofinansowanych w ramach
Programu ASOS edydji 2019, zaobserwowac mozna, ze realizowane projekty zwigzane
byly najczesciej z takimi kategoriami jak: aktywnos¢ ruchowa, aktywnos¢ kulturalna
rozumiana, jako czynny i bierny wudzial w zajeciach kulturalnych, walka
z wykluczeniem informatycznym poprzez edukacje z obstugi komputerow oraz
Internetu, edukacje zdrowotna, psychologiczna, prawng i spoleczng oraz integracje
poprzez udziat seniorow w réznego rodzaju wydarzeniach, takich jak: konferencje,
bale czy bardzo popularne wyjazdy do duzych miast i w miejsca atrakcyjne
turystycznie.

Dzialania aktywizacyjne, integracyjne i edukacyjne uzupelniane byty przez
projekty realizowane w ramach Priorytetu IV - Ustugi spoteczne dla oséb starszych.
W ramach tego obszaru najczesciej realizowane byly zadania zwigzane
z tworzeniem bankéw czasu, grup samopomocowych, centrow ustug dla oséb
starszych, a takze ze zwigkszeniem potencjatu spoteczno-zawodowego oséb starszych
do $wiadczenia ustug spotecznych oraz samym $wiadczeniem ustug asystenckich
i opiekuniczych.

Z powyzszego jednoznacznie wynika, iz dzialania realizowane w ramach
projektow dofinansowanych w konkursie Programu ASOS bezposrednio wpisuja sie
w dziatania zwigkszajace aktywnosc spoteczng, kulturalng, edukacyjna, sportowsq itp.
0sob starszych w Polsce, a takze w kategorig uczenia si¢ przez cale zycie.

Majac na uwadze konieczno$¢ zapewnienia spojnosci Programu ASOS
z realizowangq polityka spoteczna wobec 0s6b starszych oraz biezacymi politykami
publicznymi, w edycji 2019 ww. Programu wprowadzone =zostaly kryteria
strategiczne, ktore zawieraly preferencje dotyczace okreslonych typow projektow.

W ramach poszczegodlnych Priorytetow premiowane byly projekty zawierajace
dziatania edukacyjne majace na celu zwigkszenie bezpieczenistwa o0sob starszych
(Priorytet I), zakladajace realizacj¢ zadania w partnerstwie formalnym z Dziennym

Domem/Klubem ,,Senior+” (Priorytet II), przewidujace wsparcie osdb starszych
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w rzecznictwie swych interesoéw oraz w zrzeszaniu si¢ (Priorytet III) oraz zaktadajace
Swiadczenie ustug asystenckich i opiekunczych dla osob starszych o ograniczonej
samodzielnosci (Priorytet IV).

Przeprowadzenie kontroli realizacji zadania publicznego oraz sposobu
wykorzystania dotacji przez organizacje realizujace zadania w ramach Programu
ASQOS pozwolito na wykluczenie ryzyka naruszen powstajacych po stronie realizatora
zadan publicznych w ramach tego Programu.

Podsumowujac, realizacja Programu ASOS edyca 2019 przyczynila sie
w znacznym stopniu do osiagniecia celow Programu, a co za tym idzie — do poprawy
jakosci i poziomu zycia ponad 159 tysiecy 0sob starszych w Polsce poprzez aktywnos¢
spoteczng, wobec czego za celowe uznano stworzenie nowego programu w kolejnych
latach (ostatnia edycja Programu ASOS przewidziana byla na 2020 rok)
przeznaczonego dla srodowiska senioréw.

W zwigzku z tym, ze w 2020 r. realizowana jest ostatnia edycja Programu ASOS
obecnie trwaja prace nad programem rzadowym promujacym aktywnos$¢ osob
starszych, ktory zastapi Program ASOS od 2021 roku.

Powyzszy program, ktdry bedzie skierowany do srodowiska seniorskiego jest
w duzej mierze kontynuacjg Programu ASOS i oparty jest na dokumencie przyjetym
uchwata Rady Ministréw z dnia 26 pazdziernika 2018 r. (M. P. poz. 1169) pn. Polityka
spoteczna wobec 0séb starszych 2030. BEZPIECZENSTWO - UCZESTNICTWO -
SOLIDARNOSC.
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